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Sind Sie Mitglied von ISBE-SIEC?

MANZ Verlag Schulbuch bietet den Mitgliedern der internationalen Organisation fir das kaufméannische Bildungswesen in
Osterreich ein spezielles Angebot:

Sie erhalten das Jahresabo

(5 Hefte) zum Preis von € 22,-.

Die ErmaBigung gegeniiber dem
reguldren Preis betragt 20 Prozent.

selten - Training for Sﬂie:hs in Change

INSID

Gesellschaft im Wandel - Eierausforderung

Schicken Sie den Bestellabschnitt bitte
per E-Mail an abo@wissenplus.at,

per Fax an 01 536 06 525 oder

per Post an MANZ Verlag Schulbuch
Millennium Tower, 37. OG

Handelskai 94-96

1200 Wien

Berin - Stadt de Individualsten

Hiermit bestelle ich

1 Jahres-Abo fur ISBE-Mitglieder

zum Preis von € 22,—

[ Ich bin ISBE-Mitglied.

Titel/Vorname/Nachname:

Adresse:

E-Mail-Adresse:

Telefon:

Schule/SKZ:

Datum/Unterschrift:

Preise inkl. 10% MWSt, zzgl. Versandkosten. Lieferung unter Eigentumsvorbehalt. Zeitschriftenabonnements verlangern sich automatisch jeweils um
ein weiteres Jahr, wenn nicht spatestens bis zum 30. Juni eine schriftliche Ktindigung erfolgt; fur Verbraucher iSd § 1 KSchG gilt die Kiindigungsbestim-
mung des § 15 KSchG. Irrtum und Preisanderungen vorbehalten. Kundenbezogene Daten werden zur Kundenbetreuung gespeichert. Personliche Daten
werden vertraulich behandelt und nicht an Dritte weitergegeben. Ich bin damit einverstanden, dass ich gelegentlich per Fax, per
E-Mail oder telefonisch von der MANZ Verlag Schulbuch GmbH tber Fachinformationen und Neuerscheinungen informiert werde.
Die Zustimmung kann jederzeit widerufen werden. Prospektstand: Dezember 2013

MANZY




